
採用力向上セミナーvol.22

挑戦できる環境が、次世代リーダーを育てる

リーダーとチームを支える心理的安全性の実践

多様な価値観や社会の変化により、これまでの方法だけでは生産性向上が難しくなっています。
本セミナーでは、「心理的安全性」の視点から、リーダーとチームが成果を上げるための実践
的手法を学びます。昨年同時期に開催した「心理的安全性」のセミナーにご参加いただいた企
業様にはさらに深めた内容を、今年初参加の企業様には基礎から応用までをわかりやすくお伝
えします。職場で具体的に活かせる取り組みや、課題解決につながる考え方を講師との対話を
通して理解できます。社員の自発的な挑戦を引き出し、人材定着やモチベーション強化、組織
の生産性向上につなげるセミナーです。

関西の大学生や働く人に「学ぶ」ことの大切さを伝えて
いる講師。キャリアコンサルタントの資格を持ち、キャ
リア教育からビジネスマナー・就職支援など、多岐にわ
たる分野を専門としている。

現在は、関西を中心に大学でのキャリア科目授業を約
3000コマ以上実施し、企業研修も多く行っている。人生
100年時代を迎え、社会の変化に応じた「学び」を続ける
ことを伝えることで、多くの人が豊かな人生を送ること
ができるよう支援している。

滋賀で“はたらく”を考えている人が、「自分をふりかえり、一歩ふみだす」ことを
サポートする場所です。キャリア相談・セミナーによる自己の棚卸しや、企業情報
の紹介とマッチングの機会を創出など、総合的な就職支援を行っています。

しがジョブパーク

滋賀県草津市西渋川1丁目1−14
人材確保支援コーナー (境・西村）
TEL ：050-3529-6409
E-mail：Jinzai@shigajobpark.jp
HP     ：https://shigajobpark.jp/

bataco academy 大学講師・キャリアコンサルタント

11 11 15：00〜17：002025年 日（火）月
開催場所▕ オンラインにて開催 オンライン会議ツール「Zoom」

＊今回のセミナーはブレイクアウトルームでのディスカッションを実施しますので、
カメラ・マイクを使える環境でご参加ください。

対象 ▕ 滋賀県内に事業所を有する企業
参加費 ▕ 無料
定員 ▕ 60社 ※先着順
内容 ▕ ・心理的安全性の考え方や職場での活かし方のヒントが得られる

・リーダーとチームの挑戦を引き出し、生産性向上につなげる視点を学べる

お申し込み 右記のQRコード からお申込みください。

◯お問合せ先

【お申し込みフォーム】

小幡 祐可子 氏
講師紹介

締切：11月10日（月）12：00まで


